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Vil Llevar a cabo, en su caso, las acciones gue procedan en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guanajuato, a fin de que se realice la ejecucion de las sanciones administrativas que haya impuesto a los
servidores publicos del municipio por conductas no graves;

[r e Lievar los registros de los asuntos de su competencia y gestionar la expedicion de las copias certificadas de los
documentos que e encuentren en sus archivos;

X Intervenir y dar seguimiento a los juicios, procesos, recursos e inconformidades en defensa de los actos y resoluciones
que emita, ante las autoridades administrativas o jurisdiccionales;
Xl Promover, cuando asi se requiera, inconformidades, recursos, procesos o juicios o cualquier medio de defensa de

intereses, en los términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato y demas
normas juridicas aplicables;

X Efectuar las acciones para el control y seguimiento de los convenios celebrados con las autoridades competentes, en
materia de sanciones por faltas administrativas;

Xi. Operar en coordinacion con el drea estatal y mantener actualizado el sistema por el cual las autoridades competentes
registran las sanciones a servidores piblicos y particulares, en materia de responsabilidades administrativas;

V. Llevar a cabo las acciones para la custodia y el resguardo de la documentacion e informacion integrada al registro de
Servidores Publicos y particulares sancionados, y adoptar las medidas para actualizarlo y depurarlo de manera
permanente;

XV, Asistir por encomienda del Contralor a los Consejos, Comités, Comisiones, Patronatos, en los que la Contraloria forme
parte, de conformidad con los sus lineamientos intemos;

Vi, Asesorar y apoyar a las demas éreas adminisirativas de la Contraloria, en materia juridice;
XVl Participar en la entrega-recepcion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Municipal, previa solicitud al
Contralor;
Xvin, Recibir, controlar, registrar y en su caso verificar la informacion de la situacion patrimonial de los servidores piblicos
municipales;

XiX. Mantener actualizado el padrén de Servidores Pblicos Municipales obligados conforme a la Ley de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos del Estado de Guanajuato y sus Municipios a presentar declaracion
patrimonial;

XX, Integrar y mantener actualizado el padron de servidores publicos municipales obligados a presentar declaracion de
situacion patrimonial y de intereses;

XXL Recibir las declaraciones de intereses de los servidores piblicos de la administracion pablica municipal y lievar un
registro de las mismas para su publicitacion conforme a las disposiciones juridicas aplicables; asimismo podré solicitar
la constancia de declaracion fiscal;

XX, Verificar que las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses de los servidores piblicos de la administracion
pablica municipal, se presenten conforme a los formatos, normas, manuales e instructivos legalmente emitidos;
HXHH. Instruir el llevar a cabo verificaciones aleatorias, de las declaraciones de situacion patrimonial, asi como de la evolucion

del patrimonio de los servidores piblicos municipales;
XXV, Notificar acuerdos y resoluciones de la Contraloria; y
XXV, Las demas que le sefialen las leyes, el presente ordenamiento y ofras disposiciones juridicas vigentes en la materia.

CAPITULO SEXTO
COMISARIA DE SEGURIDAD PUBLICA.

Comisaria de Seguridad Piblica
Articulo 49. La Comisaria de Seguridad Piblica es la unidad responsable de velar por la proteccion de la paz y tranquifidad de
los habitantes del municipio, asi como hacer guardar el orden pablico y prevenir la comision de delitos y faltas administrativas y
tiene a su cargo los servicios piblicos de seguridad publica, en los términos del articulo 21 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, el de policia preventiva, fransito y vialidad, asi como el de proteccion civil.

Atribuciones
Articulo 50. Son atribuciones de la Comisaria de Seguridad Pablica:

L Supervisar, aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el Reglamento de Policia para el
Municipio de Ocampo, Guanajuato, y demas normatividad en materia de seguridad piiblica dentro del ambito de su
competencia;

A Supervisar, aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el Reglamento de Trénsito para el
Municipio de Ocampo, Guanajuato, dentro del &mbito de su competencia;

LR Supervisar, aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el Reglamento de Proteccion Civil para
el Municipio de Ocampo, dentro del ambito de su competencia;

V. Emitir y aplicar, previo acuerdo con la o el Presidente Municipal, las politicas de seguridad publica, seguridad vial,
proteccion civil, atencion de emergencias, prevencion del delito, conductas antisociales y participacion ciudadana; asi
como las politicas de coordinacion y cooperacion a realizar con las distintas autoridades federales, estatales y de ofros
municipios en materia de seguridad pablica;

V. Atender las solicitudes de los operativos de apoyo y auxilio que le sean presentadas por autoridades del mbito federal,
estatal y municipal;

Vi Presentar para su aprobacion por el Ayuntamiento, previo acuerdo con |a o el Presidente Municipal, los programas de
seguridad, prevencion del delito y proteccion civil, a través de la Comision de Ayuntamiento competente en materia de
seguridad plblica;



PERIODICO OFICIAL

19 DE DICIEMBRE - 2022

Vil. Supervisar la inscripcion y actualizacion de datos en los registros que resulten procedente conforme a lo previsto en las
leyes de seguridad piblica;
Vil Emitir y aplicar, previo acuerdo con la o el Presidente Municipal, las poliicas en materia de prevencion del delito;
X Aplicar, y emitir en su caso, los protocolos en materia de seguridad piblica;
X. . Salvaguardar la integridad y seguridad de las personas, asi como garantizar, mantener y restablecer el orden y la paz
publica; y
XL Las demés que prevean este reglamento y ofras disposiciones normativas.
Estryctura
Articulo 51. La Comisaria se integrara con las siguientes unidades administrativas:
I Unidad de Policia Municipal,
i Unidad de Transito y Vialidad;
il Unidad de Proteccion Civil;
V. Unidad de fiscalizacion; y
V. Unidad del Centro de Atencion de Emergencias.
SECCION PRIMERA
UNIDAD DE POLICIA MUNICIPAL
Atribuciones

Articulo 52. Son atribuciones de la Unidad de Policia Municipal:

L
.
.
v.
V.
Vi
Vi,

Vil
D

X
X

XiiL.
XV,

Aplicar y vigitar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el Reglamento de Policia para el Municipio de
Ocampo, Guanajuato, dentro del ambito de su competencia;

Organizar, administrar, coordinar y sectorizar el setvicio de policia municipal ;

Analizar, planear y ejecutar en las acciones operativas de la policia municipal;

Recabar, analizar, procesar, clasificar y almacenar la informacion obtenida con motivo de las funciones de la policia
municipal;

Supervisar la correcta aplicacion de los protocolos y directivas en materia de seguridad pablica;

Ejecutar las medidas disciplinarias impuestas a los elementos de la policia municipal;

Ordenar la entrega de armas, credencial, equipo, uniforme, divisas, vehiculos y demas implementos de aque! personal
que haya causado baja;

Informar al fitular de ta Comisaria sobre sus actividades, en fa forma y periodicidad que el mismo instruya;

Formular el parte diario de novedades sobre los incidentes e intervenciones que se hayan suscitado en el ambito de su
competencia;

Autorizar el servicio extraordinario de policia en los términos de las disposiciones normativas aplicables, asi como dejar
sin efectos tal autorizacion cuando asi se estime conveniente;

Coordinar la asistencia de los elementos operativos a su cargo a la aplicacion de las pruebas de control y confianza;
Supervisar larealizacion de los registros en las plataformas de seguridad pablica conforme a las disposiciones normativa
que resulten aplicables;

Contribuir a la resolucion pacifica de conflictos vecinales o entre particulares, asi como realizar las acciones tendientes
a su mediacion y conciliacion;

Ordenary coordinar la capacitacion y adiestramiento al personal operativo; y

Las demés que prevean este reglamento y ofras disposiciones normativas.

SECCION SEGUNDA
UNIDAD DE TRANSITO Y VIALIDAD

Atribuciones

Articulo 53. Son atribuciones de la Unidad de Transito y Vialidad:

|18
.
V.

V.
Vi.
ViL
Vill.
IX.
X
XL

Aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el Reglamento de Transito para el Municipio de
Ocampo, Guanajuato, dentro del el ambito de su competencia;

Organizar, administrar, coordinar y sectorizar el senvicio de transito y vialidad;

Analizar, planear y ejecutar en las acciones operativas de trénsito y vialidad;

Recabar, analizar, procesar, clasificar y almacenar la informacion obtenida con motivo de las funciones de la Unidad de
Tréansito y Vialidad;

Supervisar la correcta aplicacion de los protocolos y directivas en materia de transito y vialidad;

Ejecutar las medidas disciplinarias impuestas a los elementos de transito y vialidad;

Ordenar la entrega del equipamiento de aque! personal que haya causado baja;

Informar al titular de la Comisaria sobre sus actividades, en la forma y periodicidad que el mismo instruya;

Coordinar ta asistencia de los elementos operativos a su cargo a la aplicacién de las pruebas de control y confianza;
Ordenar y coordinar la capacitacion y adiestramiento al personal operativo;

Supervisar la realizacion de los registros en las plataformas de transito y vialidad conforme a las disposiciones normativa
que resulten aplicables;
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Xil. Autorizar la devolucion de los vehiculos que se encuentren a su disposicion por hechos de trénsito;
X, Autorizar los lugares para deposito de vehiculos detenidos con motivo de hechos de trénsito;
Xiv. Coadyuvar con las autoridades correspondientes en la emision de estudios, informes, andlisis y dictamenes en materia
de fransitoy vialidad;
XV, Organizar y supsrvisar el transito de vehiculos y peatones en las vias publicas def Municipio;
AVLL Dsterminar la ubicacion y caracteristicas de los dispositivos para el control del trénsito y vialidad;
XVl Determinar la ubicacion de los dispositivos de control del fransito y vialidad, asi como supervisar, gestionar y mantener
el funcionamiento de estos;
AVl Determinar las areas donde se prohiba o permita el estacionamiento en via pliblica, estableciendo, en su caso, dias y
horarios en los que sea factible;
X Substanciar los trémites para obtener la evaluacion del impacto vial de conformidad con las disposiciones normativas
que resulten aplicables; y
XK Las demés que prevean este reglamento y otras disposiciones normativas.

Atribuciones

Articulo 54, Son atribuciones de los agentes operativos de la Unidad de Transito y Vialidad:

i
.

Vigitar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el Reglamento de Transito para el Municipio de Ocampo,
Guanajuato, dentro del &mbito de su competencia;

Formular las boletas o folios por la comision de infracciones a las disposiciones contenidas en el reglamento a que se
refiere el articulo anterior;

Poner a disposicion del Juez Civico a los conductores que deban ser detenidos en los casos sefialados en el reglamento

a que se refiere el articulo anterior; y
Las demas que prevean este reglamento y ofras disposiciones normativas.

SECCION TERCERA
UNIDAD DE PROTECCION CIVIL

Atribuciones

Articulo 85. Son atribuciones de la Unidad de Proteccion Civil:

L
ii.

L
.

V.
VI
Vi

Vil
IX.

Aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el Reglamento de Proteccion Civil para el Municipio
de Ocampo, dentro del el mbito de su competencia;

Ordenar visitas de inspeccion en inmuebles en materia de proteccion civil en los términos de las disposiciones
normativas que resulten aplicables;

Coordinar la elaboracion del Programa Municipal de Proteccion Givil y el Plan de Contingencias;

Implementar fas acciones de prevencion, mitigacion, auxifio y recuperacion en caso de emergencia, siniestro o desastre
que se susciten en el Municipio, que pongan en riesgo o afecten a las personas, sus bienes y el entomo;

Establecer y coordinar los centros de acopio para recibir y administrar ayuda a la poblacion afectada por un siniestro o
desastre;

Organizar, realizar, apoyar y participar en ejercicios de simulacros;

Realizar las acciones necesarias para garantizar las condiciones minimas de seguridad por el uso del gas L.P. o natural
en inmuebles industriales, comerciales y de servicios, asi como en la via pliblica, en los términos de las disposiciones
normativas que resulten aplicables;

Coordinar la elaboracion y actualizacion del Atlas Municipal de Riesgos; y

Las demas que prevean este reglamento y otras disposiciones normativas.

SECCION CUARTA
UNIDAD DE FISCALIZACION

Atribuciones

Articulo 58. Son atribuciones de la Unidad de Fiscalizacion;

I
i

Vi,

Aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el Reglamento de Alcoholes del Municipio de
Qcampo, Guanajuato, dentro del el dmbito de su competencia;

Aplicar y vigifar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el Reglamento de Espectaculos y Festejos Publicos
para el Municipio de Ocampo, Guanajuato, dentro del el ambito de su competencia;

Aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el Reglamento para el Funcionamiento de
Establecimientos Comerciales y de Servicios en el Municipio de Ocampo, Guanajuato, dentro del el ambito de su
competencia;

Ordenar y ejecutar visitas de verificacion e inspeccion para comprobar el cumplimiento de las disposiciones normativas
a que se refieren las fracciones anteriores;

Decretar, en atencion a las visitas de verificacion e inspeccion, las medidas de seguridad procedentes;

Designar a los inspectores y nofificadores para la practica de los actos materia de su competencia y de los que sean
requeridos por la Tesoreria Municipal, asi como expedir las identificaciones de éstos;



PERIODICO OFICIAL

19 DE DICIEMBRE - 2022

VL

VI

Imponer las sancionen que resulten procedentes de conformidad con lo previsto en los reglamentos sefialados en este
articulo, los convenios de colaboracion y coordinacion que al efecto hayan sido celebrados y el Codigo de Procedimiento
y Justicia Administrativa para el Estado y los Municipios de Guanajuato; y

Las demés que prevean este reglamento y otras disposiciones normativas.

SECCION QUINTA
UNIDAD DEL CENTRO DE ATENCION DE EMERGENCIAS

Atribuciones

Articulo 57. Son atribuciones de la Unidad del Centro de Atencion de Emergencias:

.
.

V.

Recibir los reportes de la linea de emergencias 911 y efectuar ef radio despacho de todos los cuerpos de emergencia
conforme a fas normas técnicas y protocolos de la materia;

Implementar las politicas, normas técnicas, lineamientos, protocolos, manuales y modelos autorizados por las
autoridades competentes para la atencion del servicio de la linea de emergencias 911;

Operar el sistema de coordinacion operativa en materia de seguridad y emergencia;

Brindar asistencia basica prehospitalaria y psicolégica en caso de riesgo de vida a través de la linea de emergencias
91y

Las demés que prevean este reglamento y otras disposiciones normativas.

CAPITULO SEPTIMO
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

Direccion de Comunicacion Social

Articulo 58. La Direccion de Comunicacion Social es la responsable de desarrollar y aplicar la estrategia de comunicacion y difusion
de las actividades municipales.

Atribuciones

Articulo 59. Son atribuciones de la Direccién de Comunicacion Social:

R
I
.

V.
V.
Vi

Vil.
Viil.

IX.
Al

Desarrollar y aplicar la estrategia de comunicacion del Municipio;

Difundir entre la poblacion los planes, programas, obras y acciones del Municipio;

Solicitar los estudios refacionados con la opinion piblica sobre el trabajo del Municipio, con el objeivo de conocer la
percepcion, necesidades y expectativas de la poblacion;

Planear y elaborar las campafias publicitarias y eventos institucionales del Municipio;

Construir el mensaje o lineas discursivas de la o el presidente municipal;

Revisar, validar y publicar los contenidos informativos que se difunden en el sitio web y redes sociales del Municipio,
sus Dependencias y Entidades;

Mantener la comunicacion institucional con los directivos de los medios  de comunicacion local, regional y nacional,
Monitorear las publicaciones de las agencias noticiosas; asi como elaborar y difundir entre las Dependencias y
Entidades la sintesis informativa;

Monitorear las redes sociales con la finalidad de atender cualquier eventualidad y orientar a los usuarios de éstas;
Disefiar la imagen institucional del Municipio; y

Las demés que prevean este reglamento y ofras disposiciones normativas.

CAPITULO OCTAVO
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

SECCION PRIMERA
GENERALIDADES DE LA DIRECCION

Direccion de Recursos Humanos

Articulo 60. La Direccion de Recursos Humanos es la responsable de organizar los procesos de seleccion, capacitacion y
adiestramiento de los recursos humanos, asi como administrar y procesar la némina municipal y prestaciones sociales.

Atribuciones

Articulo 61. Son atribuciones de la Direccion de Recursos Huranos:

.

Supervisar, aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el Reglamento de Pensiones y
Jubilaciones para los Trabajadores del Municipio de Ocampo, Guanajuato, dentro del el &mbito de su competencia;
Aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el Reglamento Interior de Trabajo para los
Trabajadores al Servicio de la Presidencia Municipal de Ocampo, Guanajuato, dentro del dmbito de su competencia;
Aplicar y vigitar e} cumplimiento de las disposiciones contenidas en el Reglamento para el Otorgamiento de Préstamos
a favor de los Servidores Pliblicos de la Administracion Piblica de Ocampo, de Ocampo, Guanajuato, dentro del el
ambito de su competencia;

Administrar, controlar y ejercer directamente el capitulo 1000 del presupuesto de egresos aprobado; asi como elaborar
el anteproyecto del presupuesto de este;
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